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MODULO TABELLA OFFERTA TECNICA 
Oggetto: Procedura aperta (sotto soglia) per l’affidamento in Gestione della Struttura Ricettiva 

Comunale in località Barigau (C.U.P. F39E09000300002) (Lotto CIG  0450668EFB) 
    Importo a base d’asta   € 108.000,00 

I sottoscritti: 

1) …………………………………… nato il………………a……………..residente in ……………………….. 

2) …………………………………… nato il………………a……………..residente in ……………………….. 

3) …………………………………… nato il………………a……………..residente in ……………………….. 

4) …………………………………… nato il………………a……………..residente in ……………………….. 

5) …………………………………… nato il………………a……………..residente in ……………………….. 

6) …………………………………… nato il………………a……………..residente in ……………………….. 

7) …………………………………… nato il………………a……………..residente in ……………………….. 

8) …………………………………… nato il………………a……………..residente in ……………………….. 

 

in qualità di soci di Impresa ancora da costituirsi 

DICHIARANO 

con i requisiti di cui all’art. 2 comma 2 della legge regionale 24.01.2002 

n. 1 e denominata __________________________ 

Sulla base di quanto già riportato nell’allegata relazione tecnica e relative autocertificazioni ai sensi degli artt. 46 e 47 del 

DPR 445/2000, che la composizione ed esperienza della struttura operativa che in caso di aggiudicazione gestirà la 

struttura ricettiva è la seguente (si riportano anche i relativi punteggi come da bando di gara): 

 

B1 COMPOSIZIONE STRUTTURA OPERATIVA (Max 30 punti) 

 Nome e Cognome Luogo di nascita Data di nascita Socio/dipendente Ore/settimana (*) Punti (**) 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

TOTALE B1  

(*) per i soci lavoratori 36 ore/settimana, per i dipendenti indicare il numero di ore settimanali del contratto 

(**) 2 punti per ogni socio lavoratore o dipendente assunto per 36 ore settimanali. Per un numero di ore settimanali inferiore a 36 il punteggio deve 

essere ridotto proporzionalmente. 
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B2 ESPERIENZA STRUTTURA OPERATIVA (Max 20 punti) 

 Nome e Cognome data di nascita esperienza maturata periodo 

lavorativo (*) 

esperienza 

maturata durata in 

mesi (*) 

Ore/ 

settimana 

(*) 

Punti (**) 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

18       

19       

20       

21       

22       

23       

24       

25       

26       

27       

TOTALE B2  

(*) deve essere indicato il periodo lavorativo (dal ____ al _____), la durata in mesi e il numero di ore settimanali. A corredo della relazione tecnica e 

della presente tabella dovrà essere prodotta, per ciascuno dei componenti la struttura operativa, una autocertificazione verificabile contenente 

l’indicazione dei periodi lavorativi prestati, il corrispondente numero di ore settimanali, il nominativo e la sede del datore di lavoro. 

(**) 1 punto per ogni anno (12 mesi) di esperienza maturata da ciascun socio lavoratore o dipendente assunto per 36 ore settimanali. Per un numero di 

ore settimanali inferiore a 36 e per periodi inferiori a 12 mesi il punteggio deve essere ridotto proporzionalmente. 

Data e firme:………………………… 

1) ……………………………………   4) …………………………………… 

2) ……………………………………   5) …………………………………… 

3) ……………………………………   6) ……………………………………  
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